



Seksyon I:  Enfòmasyon sou Fanmi  

1. Non Paran/Responsab Legal:______________________________________

2. Adrès:____________________________________________________

3. Telefòn:__________________________________________________

4. Nimewo Sekirite Sosyal:_______________________________________


Seksyon II:  Enfòmasyon sou Manm Fanmi ki se Travayè Endepandan (Si li diferan avèk sa ki anwo a)

1. Non Manm Fanmi ki se Travayè Endepandan:__________________________ 

2. Adrès:____________________________________________________

3. Telefòn:___________________________________________________

4. Nimewo Sekirite Sosyal:________________________________________


Seksyon III:  Enfòmasyon Sou Biznis lan

1. Non Biznis lan:_____________________________________

2. Adrès Biznis lan:_________________________________________

3. Telefòn Biznis lan:______________________________________

4. Employer Identification Number (EIN)[footnoteRef:1]:________________________________		 [1:  Ki rele Nimewo Idantifikasyon Federal tou] 


5. Kalite Biznis lan:______________________________________________________________

6. Corporate Status of Business (Tanpri koche kaz pou youn nan sa ki anba la yo):  	

____Sole Proprietorship	____Partnership 	____Corporation	____S-Corporation	


7. Kantite Èdtan ou te Travay pa Semèn:_________________________________________						(Pa egzanp, 30 èdtan) 

Si orè travay ou chanje tanzantan, tanpri bay kantite èdtan minimòm ak maksimòm ou ka travay pa semèn.  Pa egzanp, ant ven (20) ak vennsenk (25) èdtan pa semèn.



8. Jou ak Lè Ou Te Travay nan Semèn nan:_________________________________________________
                   (pa egzanp, Lendi, mèkredi, ak vandredi ant 9:00 a.m.-3:00 p.m.)
Si orè travay ou chanje tanzantan, tanpri bay jou ou ka travay ak kantite èdtan ou ka travay chak jou.

											

											

											

9. Dokiman Obligatwa pou Biznis lan ki Tache (tanpri koche kaz la epi tache yon kopi YOUN nan sa ki anba la yo):

· Doing Business As (DBA) Certificate (Sètifika Non Antrepriz la Itilize pou Fè Biznis)

· Articles of Incorporation on file with the Secretary of the Commonwealth (Atik Konstitisyon Sosyete ki nan dosye nan Biwo Sekretè Eta a)

· Certificate of Registration issued by the Secretary of the Commonwealth (Sètifika Anrejistreman Sekretè Eta a bay)

· Professional License (Lisans Pwofesyonèl)

· Lòt dokiman ki endike kreyasyon biznis lan (Tanpri eksplike):

													

													

Seksyon IV:  Revni ak Depans Travay Endepandan an chak Mwa

Tanpri rapòte revni ak depans travay endepandan ou pou chak twa (3) dènye mwa yo avèk Fèy Kalkil Revni nan Travay Endepandan ou pa mwa ki tache.  Tanpri sonje menmsi ou ka fè dediksyon pou depans biznis lan nan revni ou resevwa nan travay endepandan ou, gen kèk depans ou pa ka fè dediksyon pou yo.  Pou nou detèmine si ou kalifye pou èd lajan an, nou pa aksepte sèten depans biznis, tankou depresyasyon ak manje ak amizman.  

Men kèk egzanp depans biznis nou aksepte:

· kantite lajan ou peye pou nenpòt atik ki nesesè pou biznis lan, tankou materyèl ak founiti, frè ou peye pou reklam, reparasyon, sèvis legal ak pwofesyonèl.

· kantite lajan ou peye pou salè anplwaye ak taks sou salè yo ak pou nenpòt plan avantaj anplwaye (sètadi, asirans sante oswa plan retrèt pou anplwaye ou yo);

· kantite lajan ou peye pou ekipman, machinri ak lòt byen kapital ak byen dirab (sètadi, atik ou itilize nan biznis lan ou prevwa k ap dire yon tan ki long tankou kamyonèt pou fè livrezon, yon bilding ki gen biwo, elatriye);

· kantite lajan ou peye pou posede oswa lwe pwopriyete komèsyal (pa egzanp, peman ipotèk oswa lwaye pa mwa pou bilding ki gen biwo a, espas pou biwo, atelye travay, oswa lòt espas biznis lan.

· kantite lajan ou peye pou asirans biznis lan (si ou itilize kay ou pou fè biznis lan, ou ka fè dediksyon kantite lajan ou peye sèlman pou asirans pwopriyete komèsyal, men pa pou asirans pwopriyetè kay oswa asirans lokatè);   

· si ou itilize kay la pou fè biznis, ou ka fè dediksyon sèlman pòsyon depans kay pou biznis lan (pa egzanp, liy telefòn apa pou biznis lan ak nenpòt frè siplemantè ou peye pou sèvis piblik ki kapab afekte pou biznis lan);

· si ou itilize yon vwati oswa yon kamyon pèsonèl pou fè biznis lan, ou ka fè dediksyon sèlman pòsyon frè ou peye pou veyikil la; epi 

· depans pou mileyaj ant espas biznis lan, men ki pa gen ladan mileyaj ant lakay ou ak premye espas biznis lan epi ant dènye espas biznis lan ak lakay ou.  

Men kèk egzanp depans pou biznis nou pa aksepte epi ou pa ta dwe mete nan lis la:  

· depans pèsonèl, tankou prim asirans, prim asirans-vi, oswa avantaj retrèt; 

· taks ou peye sou revni ou apre dediksyon, tankou Sekirite Sosyal, taks federal ak taks eta;

· peman prè ipotekè oswa lwaye pa mwa pou kay ou;

· depresyasyon; epi 

· pèt ou fè nan biznis lan nan mwa/ane anvan yo.
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Non Paran/Responsab Legal:  										

Non manm fanmi ki se travayè endepandan epi ki gen revni ki endike nan fèy kalkil sa a (si li diferan avèk sa ki endike anwo a):  											

Mwa ak ane:______________________________________________________________________
 (pa egzanp, Janvye 2007)

 (
A.  Resi oswa Lavant Brit Pa Mwa
(ansanm ak tout pouvwa yo)
 
)

								$________________
 (
Depans pou Biznis lan pa Mwa
1.  
Cost of goods sold
$
8.  
Interest paid on mortgage owed banks
$
2.  
Advertising
$
9.  
Other interest payment
(specify)
$
3.  
Automobile Expenses:
$
10.  
Legal and Professional Services
 
$
3a.
 
Gas
$
11.  
Office Expenses
 
$
3b.
 
Insurance
$
12.  
Pension or Profit-Sharing Plan
$
3c.
 
Maintenance
$
13.  
Rent for Leased Vehicles, Machinery, or Equipment
  
$
3d.
 
Registration
$
  
14.  
Rent for Other Business Property (e.g. office space)
$
4.  
Commissions and Fees
$
16.  
Supplies
$
5.  
Contract Labor
$
17.  
Taxes and Licenses
$
6.  
Employee Benefit Programs (e.g., health, accident, life insurance and dependent care assistance program)
$
18.  
Utilities
$
19. 
Employee Wages and Salaries
$
7.  
Insurance (e.g. commercial liability, fire insurance, etc.)
$
 
Monthly Business Expenses
  
)


	1.  Frè pou machandiz ou vann

	$
	8.  Enterè ou peye sou prè ipotekè ou dwe bank yo
	$

	2.  Piblisite
	$
	9.  Lòt peman enterè
(endike)

	$

	3.  Depans pou Otomobil:
	$
	10.  Sèvis Legal ak Pwofesyonèl 
	$

	3a. Gaz
	$

	

	11.  Depans pou Biwo 
	$

	3b. Asirans
	$
	
	12.  Plan Pansyon oswa Pataj Pwofi
	$

	3c. Antretyen
	$
	
	13.  Lwaye pou Veyikil, Machinri oswa Ekipman ou Lwe pou Anpil Tan  
	$

	3d. Anrejistreman
	$
	  
	14.  Lwaye pou Lòt Pwopriyete Biznis lan (pa egzanp, espas pou biwo)
	$

	4.  Komisyon ak Frè
	$
	16.  Founiti
	$

	5.  Travay sou Kontra
	$
	17.  Taks ak Lisans
	$

	6.  Pwogram Avantaj pou Anplwaye (pa egzanp, asirans sante, asirans pou aksidan, asirans-vi, ak pwogram èd swen pou moun ki sou kont ou)
	$
	18.  Sèvis Piblik
	$

	
	
	19. Salè pa Èdtan ak Salè Anplwaye
	$

	7.  Asirans (pa egzanp, obligasyon komèsyal, asirans pou dife, elatriye)
	$
	
	



 (
B.  Depans Total pa Mwa pou Biznis lan
)				
			     	  (Adisyone liy 1 jiska liy 19) 	$_________________
 (
C.  Revni pa Mwa Biznis lan apre Dediksyon
 
C.  Net Monthly Business Income
 
)
                                                                         	      (Soustrè liy B nan liy A) $ ________________



Non Paran/Responsab Legal:  										

Non manm fanmi ki se travayè endepandan epi ki gen revni ki endike nan fèy kalkil sa a (si li diferan avèk sa ki endike anwo a):  											

Mwa ak ane:______________________________________________________________________
 (pa egzanp, Janvye 2007)

 (
A.  Resi oswa Lavant Brit pa Mwa
(ansanm ak tout poubwa)
 
)

								$________________
 (
Depans pou Biznis lan pa Mwa
  
1.  
Cost of goods sold
$
8.  
Interest paid on mortgage owed banks
$
2.  
Advertising
$
9.  
Other interest payment
(specify)
$
3.  
Automobile Expenses:
$
10.  
Legal and Professional Services
 
$
3a.
 
Gas
$
11.  
Office Expenses
 
$
3b.
 
Insurance
$
12.  
Pension or Profit-Sharing Plan
$
3c.
 
Maintenance
$
13.  
Rent for Leased Vehicles, Machinery, or Equipment
  
$
3d.
 
Registration
$
  
14.  
Rent for Other Business Property (e.g. office space)
$
4.  
Commissions and Fees
$
16.  
Supplies
$
5.  
Contract Labor
$
17.  
Taxes and Licenses
$
6.  
Employee Benefit Programs (e.g., health, accident, life insurance and dependent care assistance program)
$
18.  
Utilities
$
19. 
Employee Wages and Salaries
$
7.  
Insurance (e.g. commercial liability, fire insurance, etc.)
$
 
Monthly Business Expenses
  
)


	1.  Frè pou machandiz ou vann

	$
	8.  Enterè ou peye sou prè ipotekè ou dwe bank yo
	$

	2.  Piblisite
	$
	9.  Lòt peman enterè
(endike)

	$

	3.  Depans pou Otomobil:
	$
	10.  Sèvis Legal ak Pwofesyonèl 
	$

	3a. Gaz
	$

	

	11.  Depans pou Biwo 
	$

	3b. Asirans
	$
	
	12.  Plan Pansyon oswa Pataj Pwofi
	$

	3c. Antretyen
	$
	
	13.  Lwaye pou Veyikil, Machinri oswa Ekipman ou Lwe pou Anpil Tan  
	$

	3d. Anrejistreman
	$
	  
	14.  Lwaye pou Lòt Pwopriyete Biznis lan (pa egzanp, espas pou biwo)
	$

	4.  Komisyon ak Frè
	$
	16.  Founiti
	$

	5.  Travay sou Kontra
	$
	17.  Taks ak Lisans
	$

	6.  Pwogram Avantaj pou Anplwaye (pa egzanp, asirans sante, asirans pou aksidan, asirans-vi, ak pwogram èd swen pou moun ki sou kont ou)
	$
	18.  Sèvis Piblik
	$

	
	
	19. Salè pa Èdtan ak Salè Anplwaye
	$

	7.  Asirans (pa egzanp, obligasyon komèsyal, asirans pou dife, elatriye)
	$
	
	



 (
B.  Depans Total pa Mwa pou Biznis lan
B.  Total Monthly Business Expenses
)				
			      (     Adisyone liy 1 jiska liy 19) 	$_________________
 (
C.  Revni pa Mwa Biznis lan apre Dediksyon
  
C.  Net Monthly Business Income
 
)
                                                                                        (Soustrè liy B nan liy A) $ ________________
Non Paran/Responsab Legal:  										

Non manm fanmi ki se travayè endepandan epi ki gen revni ki endike nan fèy kalkil sa a (si li diferan avèk sa ki endike anwo a):  											

Mwa ak ane:______________________________________________________________________
 (pa egzanp, Janvye 2007)

 (
A.  Resi oswa Lavant Brit pa Mwa
(ansanm ak tout poubwa)
 
)

								$________________
 (
Depans pou Biznis lan pa Mwa
  
1.  
Cost of goods sold
$
8.  
Interest paid on mortgage owed banks
$
2.  
Advertising
$
9.  
Other interest payment
(specify)
$
3.  
Automobile Expenses:
$
10.  
Legal and Professional Services
 
$
3a.
 
Gas
$
11.  
Office Expenses
 
$
3b.
 
Insurance
$
12.  
Pension or Profit-Sharing Plan
$
3c.
 
Maintenance
$
13.  
Rent for Leased Vehicles, Machinery, or Equipment
  
$
3d.
 
Registration
$
  
14.  
Rent for Other Business Property (e.g. office space)
$
4.  
Commissions and Fees
$
16.  
Supplies
$
5.  
Contract Labor
$
17.  
Taxes and Licenses
$
6.  
Employee Benefit Programs (e.g., health, accident, life insurance and dependent care assistance program)
$
18.  
Utilities
$
19. 
Employee Wages and Salaries
$
7.  
Insurance (e.g. commercial liability, fire insurance, etc.)
$
 
Monthly Business Expenses
  
)


	1.  Frè pou machandiz ou vann

	$
	8.  Enterè ou peye sou prè ipotekè ou dwe bank yo
	$

	2.  Piblisite
	$
	9.  Lòt peman enterè
(endike)

	$

	3.  Depans pou Otomobil:
	$
	10.  Sèvis Legal ak Pwofesyonèl 
	$

	3a. Gaz
	$

	

	11.  Depans pou Biwo 
	$

	3b. Asirans
	$
	
	12.  Plan Pansyon oswa Pataj Pwofi
	$

	3c. Antretyen
	$
	
	13.  Lwaye pou Veyikil, Machinri oswa Ekipman ou Lwe pou Anpil Tan  
	$

	3d. Anrejistreman
	$
	  
	14.  Lwaye pou Lòt Pwopriyete Biznis lan (pa egzanp, espas pou biwo)
	$

	4.  Komisyon ak Frè
	$
	16.  Founiti
	$

	5.  Travay sou Kontra
	$
	17.  Taks ak Lisans
	$

	6.  Pwogram Avantaj pou Anplwaye (pa egzanp, asirans sante, asirans pou aksidan, asirans-vi, ak pwogram èd swen pou moun ki sou kont ou)
	$
	18.  Sèvis Piblik
	$

	
	
	19. Salè pa Èdtan ak Salè Anplwaye
	$

	7.  Asirans (pa egzanp, obligasyon komèsyal, asirans pou dife, elatriye)
	$
	
	



 (
B.  Depans Total pa Mwa pou Biznis lan
B.  Total Monthly Business Expenses
)				
			             (Adisyone liy 1 jiska liy 19) 	$_________________
 (
C.  Revni pa Mwa Biznis lan apre Dediksyon
  
C.  Net Monthly Business Income
 
)
                                                                                        (Soustrè liy B nan liy A) $ ________________
MONTHLY SELF-EMPLOYMENT EARNINGS WORKSHEET
FÈY KALKIL REVNI TRAVAY ENDEPANDAN PA MWA




Seksyon V:  Sètifikasyon

Mwen konfime mwen gen resi ak lòt verifikasyon pou tout revni ak depans mwen rapòte nan fòm sa a.  Mwen dakò pou bay kopi resi sa yo ak lòt dokiman yo pou verifye nenpòt enfòmasyon mwen rapòte nan fòm sa a ba EEC, yon Ajans Resous ak Referans pou Gadri [Child Care Resource and Referral Agency (CCR&R)], oswa ba founisè sèvis gadri ki gen kontra, sou demann.  

Mwen konfime enfòmasyon mwen bay nan fòm sa a se enfòmasyon ki vrè ak egzat dapre tout sa mwen konnen ak kwè.  Mwen rekonèt si mwen bay fo enfòmasyon oswa enfòmasyon pou twonpe moun anrapò ak aplikasyon mwen pou èd lajan EEC, si m ap resevwa èd lajan EEC paske mwen te bay fo enfòmasyon oswa enfòmasyon pou twonpe moun, epi/oswa si mwen pa rapòte nenpòt chanjman nan orè travay mwen oswa nan orè lekòl mwen, kantite moun ki nan fanmi mwen oswa revni fanmi mwen, oswa nan lòt sikonstans ki ta ka chanje kalifikasyon mwen oswa nivo frè pou mwen peye, nan katòz (14) jou, sa ka:

· lakòz yo sispann èd lajan EEC mwen;

· ka fè mwen pa kalifye pou aplike pou èd lajan EEC epi/oswa sa ka fè mwen pa resevwa èd lajan an pandan apeprè twa (3) ane;

· ka lakòz yo fè mwen remèt lajan frè sèvis gadri a; epi/oswa

· ka fè mwen gen yon amann sivil pou peye epitou sa ka fè yo pouswiv mwen nan lajistis kòm kriminèl. 


Siyati Paran/Responsab Legal: ____________________________________________________

Non (ekri ak lèt detache): ________________________________________________________

Dat la: ___________________________



Siyati Manm Fanmi ki se Travayè Endepandan

(si se pa menm non ak sa ki anwo a): _________________________________________________________

Non (ekri ak lèt detache): ________________________________________________________________

[bookmark: _GoBack]Dat la: _____________________________
